
План работы РМО  музыкальных руководителей на 2023- 2024 учебный год 

1. Цель: Повышение профессиональной компетенции и педагогического мастерства музыкальных руководителей  дошкольных 

образовательных учреждений. 

2. Задачи работы РМО:  

 Знакомить и внедрять в практику музыкальных руководителей различные передовые методики и инновационные технологии, 

направленные на развитие музыкальных способностей детей; 

 Продолжить работу в рамках МО музыкальных руководителей  по владению ИКТ;   

 Привлекать  к работе МО специалистов  для проведения семинаров, мастер-классов. 

3. Методическая тема: «Развитие творческих способностей дошкольников через различные виды музыкальной деятельности» 

4. Ожидаемые результаты: создание условий, необходимых для полноценного музыкального развития детей; условий,  

способствующих развитию мотивации личности ребёнка к развитию инициативы и творческих способностей на основе 

сотрудничества с взрослыми и сверстниками, пополнение банка данных об уровне профессиональной компетенции педагогов. 

5. Примерный план мероприятий по направлениям деятельности:  

№ 

п/п 

Направление 

деятельности 

Мероприятия Задача Сроки 

исполнения 

Место 

проведения 

Ответственные 

1. 

 

 

Планирование работы 

РМО 

 

Заседание Утвердить план  

работы РМО 

21сентября 2023 ЦИТ  Еремина Д.Г. 

2. 

 

 

 

 

Изучение и 

распространение 

актуального 

педагогического опыта 

 

 

Семинар-практикум по 

игре на детских 

музыкальных 

инструментах.  

«Наш весёлый оркестр» 

Познакомить и 

внедрить в 

практику муз. 

руководителей 

инновационные 

технологии, 

направленные на 

развитие 

творческих 

способностей 

детей. 

20 октября 2023 

Время 

уточняется 

ЦИТ Еремина Д.Г.  

 

 



3. Изучение и 

распространение 

актуального 

педагогического опыта 

 

 

Мастер- класс по 

театрализованной  

деятельности  для 

дошкольников 

«Кукляндия» М.И. 

Родиной 

«Развитие  музыкально-

творческих способностей 

дошкольников 

средствами театральной 

деятельности» 

Познакомить и 

внедрить в 

практику муз. 

руководителей 

передовые 

методики. 

   

8 апреля 2024 

 

Место 

проведения и 

время уточняется 

Еремина Д.Г. 

Родина М.И. 

 

 

6. Примерный план проведения заседаний РМО музыкальных руководителей: 

 

№ 

п/п 

Тема и содержание заседания Форма 

проведения 

Срок проведения 

(месяц) 

Место проведения Ответственные 

1. Установочное МО №1:  

 План работы на 2023-2024 учебный год; 

 ФОП (музыкальное развитие детей); 

 Документация музыкального руководителя; 

 Конкурсное движение; 

 Утверждение плана работы РМО; 

 Разное  

Заседание  Сентябрь  2023 ЦИТ  

Еремина Д.Г. 

2. РМО муз. руководителей №2: 

 Семинар-практикум по игре на детских 

музыкальных инструментах.  

«Наш весёлый оркестр» 

 

Семинар- 

практикум 

Октябрь 2023 ЦИТ Еремина Д.Г.  

 



3.  РМО муз. руководителей № 3: 

 Мастер- класс по театрализованной  деятельности  

для дошкольников «Кукляндия» М.И. Родиной 

  Банк идей: обмен практическим  и методическим 

материалом на весеннюю тематику, выпускной 

праздник  между педагогами 

Мастер-

класс 

Апрель 2024 ЦИТ Еремина Д.Г. 

Родина М.И. 

 

4. Итоговое МО №4: 

 Анализ работы РМО музыкальных руководителей 

за 2023-2024 учебный год; 

 Планирование работы РМО на 2024-2025 учебный 

год; 

 Банк идей: творческие отчёты аттестуемых 

педагогов. 

 

Заседание Июнь 2024 ЦИТ  

Еремина Д.Г. 

 

Руководитель, подпись, расшифровка: 

Еремина Дарья Геннадьевна, музыкальный руководитель высшей квалификационной категории, Лебяженский центр ОО. 

 

 


