Нормативно - правовая база федерального уровня
Постановление Правительства РФ от 12.04. 2013 года № 329 "О типовой форме трудового договора с руководителем государственного (муниципального) учреждения"
Распоряжение Правительства РФ от 30.12. 2012 года № 2620 - р "Об утверждении плана мероприятий ("дорожной карты") "Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки"
Распоряжение Правительства РФ от 26.11. 2012 года № 2190 - р "Об утверждении Программы поэтапного совершенствования системы оплаты труда в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012 - 2018 годы"
Нормативно - правовая база Ленинградской области
Распоряжение Правительства Ленинградской области от 24.04. 2013 года № 179 - р (ред. от 12.08. 2013 года) "Об утверждении Плана мероприятий ("дорожной карты") "Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования и науки в Ленинградской области"
Распоряжение комитета общего и профессионального образования Ленинградской области от 20.08. 2013 года № 1670 - р "Об утверждении критериев и  показателей  эффективности и результативности деятельности государственных образовательных организаций, подведомственных комитету общего и профессионального образования Ленинградской области, и их руководителей"
Инструктивно - методические материалы
Письмо Министерства образования и накуи Российской Федерации от 20.06. 2013 года № АП 1073 / 02 "О разработке показателей эффективности" 
Письмо комитета общего и профессионального образования Ленинградской области от 24.06. 2013 года № 19 - 3751 / 13
Письмо комитета общего и профессионального образования Ленинградской области от 05.09. 2013 года № 19 - 5286 / 13
Письмо комитета общего и профессионального образования Ленинградской области от 05.02. 2013 года № 19 - 652 / 13
Методические материалы для образовательных (общеобразовательных) организаций
Распоряжение комитета общего и профессионального образования Ленинградской области от 10 сентября 2013 года № 2119-р Об утверждении примерных направлений и показателей эффективности и результативности деятельности педагогических работников государственных образовательных организаций, подведомственных комитету общего и профессионального образования Ленинградской области

Методические рекомендации комитета общего и профессионального образования Ленинградской области по переходу на эффективный контракт с педагогическими работниками государственных образовательных организаций, подведомственных комитету общего и профессионального образования Ленинградской области, и разработке показателей эффективности деятельности педагогических работников

