
МУНИЦИПАЛЬНОЕ КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«ЦЕНТР ОБЕСПЕЧЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

Информационная справка 

о работе со школами с низкими образовательными результатами по итогам 2019 года 

 

В 2019 году МКУ «ЦООД», по поручению КОиПО ЛО, реализовывались мероприятий по 

направлению «Работа со школами с низкими образовательными результатами», являющегося 

одним из инструментов управления качества образованием, определенным Рособрнадзором и 

ФГБУ «ФИОКО». 

В рамках этого направления было сделано следующее: 

1. Описана методика определения образовательных организаций (далее – ОО) с низкими 

образовательными результатами; итоги апробации которой положены в основу информационной 

справки «Определение ОО с низкими образовательными результатами по итогам 

2018-2019 учебного года». 

2. Разработана Дорожная карта мероприятий на 2019-2020 гг. 

3. С целью оказания методической помощи организовано кураторство. Муниципальные ОО с 

низкими образовательными результатами, закреплены за специалистами комитета по 

образованию и МКУ ЦООД. Согласно этому письму были организованы выезды специалистов в 

ОО для изучения ситуации и консультирования по вопросу составления Программ перевода ОО 

в эффективный режим функционирования. 

4. Разработаны и отправлены муниципальным ОО  методические рекомендации: 

«О работе ОО, показывающих низкие образовательные результаты, по переходу 

в эффективный режим функционирования»; 

«Инструментарий для мониторинга результативности реализации Комплекса мероприятий, 

направленных на достижение положительной динамики образовательных результатов 

обучающихся ОО с низкими образовательными результатами на разных уровнях управления»; 

«Разработка планов перевода общеобразовательных организаций с низкими образовательными 

результатами в эффективный режим функционирования». 

5. С целью проведения разъяснительной работы и презентации положительного опыта 

организован обмен опытом между педагогами ШМО, РМО, руководителями ОО: 

5.1. проведены семинары для руководителей методических служб и администрации 

ОО: 

5.2.принято участие в вебинарах ЛОИРО и КОиПО – расширенный методический совет.  

5.3. организорвано участие руководителей ОО в вебинаре МКУ ЦООД «Обеспечение 

объективности оценки образовательных результатов - один из инструментов управления 

качеством образования». 

6. Проведен мониторинг результативности Показателей оценки качества образования 

(далее – Показатели ОКО) за два года, определены ОО с низкими образовательными 

результатами, показавшие позитивную динамику и те ОО, результаты которых понизились 

(стабильно низкий результат). Итоги отображены в аналитической справке. Главная цель 

мониторинга эффективности образовательного процесса – это оказание адресной методической помощи, а 

также создание банка аналитических и методических материалов.  

Для выявления системности в области преподавания предметных дисциплин на основе анализа 

проведения муниципальных диагностических работа проводятся практико-ориентированные семинары. 

 Проведение РМО с учителями-предметниками: 

Цель: познакомить педагогический коллектив с результатами анализа диагностических работ по 

предметам; выработать управленческие решения по результатам анализа диагностических работ по 

предметам. Как следствие, лучшие практики по работе с результатами анализа муниципальных 



диагностических работ становятся опытом, который распространяется на район через систему практико- 

ориентированных семинаров. 

На уровне школы: 

 Проведение ШМО:  

Цель: выявить проблемные темы и типы заданий; выявить учащихся, классы, демонстрирующие низкие 

результаты; провести поэлементный анализ результатов выполнения учащимися заданий оценки; выявить 

пробелы в знаниях и умениях каждого учащегося; сформировать предложения по индивидуальной 

поддержке учащихся  

 Работа с обучающимися  

Цель: повышение качества обучения по предмету посредством разных форм: повторения трудных тем на 

уроках; проведение групповых консультаций; составление индивидуальных карт работы с 

обучающимися; организация психолого-педагогического и социального сопровождения работы с 

обучающимися, состоящими на ВШК по индивидуальному плану  

 Работа с преподавателями по результатам оценочных процедур:  

Цель: выявление затруднений учителя и форм оказания помощи посредством посещения уроков, 

проверки тетрадей обучающихся, организации открытых уроков по обмену опытом, наставничество, 

повышение квалификации, курсы для педагогов  

 Работа с родителями  

Цель: объяснение оценочных процедур и поиск совместных путей по повышению качества образования  

7. По результатам проведенного анализа разработаны: 

Муниципальная модель «Методическое сопровождение создания условий для перевода 

общеобразовательных организаций с низкими образовательными результатами в эффективный 

режим функционирования» ; 

Комплекс мероприятий по методическому сопровождению создания условий 

для перевода ОО с низкими образовательными результатами в эффективный режим 

функционирования». 

 


